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Videos zum Leitfaden -
gestaltet von den Frauen™ aus der Podcast Redaktion des Vereins Piramidops

1. 2. 3.

PODCAST-START: PODCAST-START: PODCAST-START:
STARKE DEINE STIMME UND WELCHES MIKROFON ANGST VOR DEM SPRECHEN
ENTSPANNT SPRECHEN! BRAUCHE ICH? INS MIKROFON?

h,

L

MER DIREKT ?s MIKROFON

= https;//www.youtube.com/playlist?list=PLaUVBCRR5cURIt9zX7fVTpSJY-tOliGsg


https://www.youtube.com/watch%3Fv%3Dm4fCCiIOcfQ%26list%3DPLaUVBCRR5cURIt9zX7fVTpSJY-tOliGsg%26index%3D1
https://www.youtube.com/watch%3Fv%3D-2BefC-8F-k%26list%3DPLaUVBCRR5cURIt9zX7fVTpSJY-tOliGsg%26index%3D2
https://www.youtube.com/watch%3Fv%3DqrrG3sjS-bM%26list%3DPLaUVBCRR5cURIt9zX7fVTpSJY-tOliGsg%26index%3D3
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O. EINLEITUNG

KRITISCHE MEDIENKOMPETENZ
UND PARTIZIPATION

(Digitalen) Medien entgeht niemand. Sie 6ffnen die Tur zu
Kontakten, Informationen und Services. Fir migrierte und
gefliichtete Menschen sind sie sowohl Chance als auch Her-
ausforderung. Zugewanderte und gefliichtete Frauen sehen
sich mehrfachen Hiirden gegentiber:

« Sprachlich und weil viel ausgewiesenes Wissen z.B.
uber Institutionen vorausgesetzt wird.

« Technisch, da viele von ihnen lange Zeit in prekiren
finanziellen Verhaltnissen leben und keinen Zugang zu
den neuesten Geraten haben.

« Inhaltlich: Ihre Biografien, ihre Themen und Bedirf-
nisse sind kaum sicht- und hérbar.

(Digitale) Medien - so sehr sie zu Austausch und Ko-Krea-
tion einladen, wirken haufig bei mehrfachbenachteiligten
und marginalisierten Personen somit ganz gegenteilig und
verstdrken das Gefiihl der Vereinzelung.

Das Projekt Frauen*stimmen Podcast setzt hier mit einer
partizipativen Strategie an, die medienkritische Kompe-
tenzen konkret vermittelt und alle Beteiligten des Projekts
und ihre Horer*innen personlich starkt und ihnen einen
erweiterten Handlungsspielraum gibt.

In den Redaktionswerkstétten der Vereine Projekt Integ-
rationshaus und Piramidops wurden Teilnehmer*innen
zu Medienmacher*innen: Sie bestimmten die Inhalte und
erprobten Gestaltungsmitteln. Der eigene Medienkonsum
wurde reflektiert, Techniken erprobt und die Wirkweise
von Medien in der Offentlichkeit (Wer kommt vor? Wer
spricht tiber wen? Wer bleibt ungehort?) diskutiert. Die
demokratiepolitische Dimension digitaler und medienkri-
tischer Kompetenzen wurde unmittelbar erfahrbar.

Durch den Podcast Frau-
en*stimmen schafften die
Teilnehmer*innen eine
Plattform fiir sich und
andere und beteiligten sich
selbstbestimmt am medi-
alen Diskurs. Die Podcasts
brachten vielfaltige und
spannende und Themen
aus der Perspektive mehr-
fachbelasteter, zugewan-
derter und geflichteter
Frauen*leben zu Gehor und
wirken nach auf alle H6-
rer*innen, die sich mit den
Inhalten identifizieren oder
durch sie neue Blickfelder
eroffnen konnen.

Vorliegender Leitfa-

den bildet den Prozess

der Gestaltung ab und

gibt technisches und
erwachsenenbildnerisches
Knowhow weiter.



1. EINEN
PODCAST
GESTALTEN

Dieser Leitfaden ist das
Ergebnis einer knapp zwei-
jahrigen Podcast-Werkstatt
in den Vereinen Piramidops
und Projekt Integrations-
haus. Mit Mitteln aus dem
Digitalisierungsfonds
Arbeit der Arbeiterkammer
Wien 4.0 konnten Erfah-
rungen in der Arbeit mit
zugewanderten Frauen
gesammelt werden. Die
gemeinsame Arbeit an

der Veroffentlichung der
Podcastfolgen findet sich

in dieser Handreichung
wieder. Sie soll andere Trai-
ner*innen dazu ermuntern,
sich dem Thema ,Podcast”
ohne grofdere Scheu zu
widmen. Die Themenbe-
reiche Technik, Aufnahme
und Bearbeitung wurden
hier zusammengetragen,
auf Basis unserer Erfahrun-
gen zusammengestellt und
mit praxisbezogenen Tipps
erganzt.

=> Einen Podcast gestalten
ist kein linearer Prozess

KONZIPIEREN

THEMA

INHALT

AUFNEHMEN

POSTPRODUKTION

VEROFFENTLICHEN

- ANHOREN
- FEEDBACK

- ERGANZEN
- INHALT/

TECHNIK
VERBESSERN

SOCIAL MEDIA

BEWERBEN



1.1 VORARBEITEN

AUSWAHL DER
TECHNISCHEN
AUSSTATTUNG

+ PODCAST OHNE BUDGET
Podcast-Arbeit ohne Budget
ist moglich und weniger
schwierig, als vielleicht
erwartet.

Aufnahme-Gerite:
Aufnahmen sind mit unter-
schiedlichen Geraten, die
Teilnehmende bzw. Ein-
richtungen bereits besitzen,
moglich (z.B. Smartphone,
Tablet, Laptop).

Wird das Smartphone
als Mikrofon genutzt, gilt es
folgende Dinge zu beachten:
Ist ausreichend Speicher-
platz vorhanden? Ist der
Flugmodus an und kann ich
ungestort aufnehmen?

Am besten vor einer
Aufnahme immer einen
kurzen ,Soundcheck” ma-
chen und probieren, ob die
Aufnahme wie gewtiinscht,
gespeichert wird.

Programme und Editieren:
Audacity ist ein Open
Source Programm, mit dem
ein Podcast aufgenommen,
geschnitten und bearbeitet
werden kann.

Weitere kostenlose Pro-

gramme, die beim Aufneh-
men und Editieren helfen:
Ferrite (ios)
Spotify for Podcasters
Easy voice recorder
RODE-Apps
Wave Pad
Garage Band
CapCut
Canva

Hier gibt es kostenlos
Sounds und Musik zum
Download:

= https://freesound.org/!

Podcast-Studio und
Aufnahmeorte:

Neben den passenden Gera-
ten und Programmen sollte
auch dartiber nachgedacht
werden, an welchem Ort der
Podcast produziert wird.

Gibt es einen eigenen
Raum oder eine abge-
schirmte Ecke? Welche
Nebengerausche sind auf
den Aufnahmen zu horen
und akzeptabel? Falls kein
Raum, der unerwunschte
Gerausche abschirmt und
eine angenehme Akustik
hat, vorhanden ist, folgen-
der Tipp: ein umgedrehter
Tisch, mit Stoffen behin-
gen, das kann bereits als
Mini-Studio fungieren. Eine
z.B. mit Schaumstoff aus-
gelegte Plastikwanne kann
ebenso fiir diesen Zweck
dienen.

Das webbasierte Service
von Auphonic bietet eine
Nachbearbeitung von Au-
dio-Aufnahmen. Mit Hilfe
von KI-basierten Algorith-
men verbessert Aupho-

nic die Klangqualitat der
Tonspur, indem es den Pe-
gel ausgleicht, Hintergrund-
gerdausche entfernt und
unerwiinschte Frequenzen
unterdrickt. Durch dieses
Tool kénnen sehr leicht
Podcasts in Studio-Qualitat
erstellt werden. In der kos-
tenlosen Version konnen
pro Monat Aufnahmen im
Umfang von zwei Stunden
bearbeitet werden.

Veroffentlichen und
Verbreitung:

Soundcloud

= httpsy//soundcloud.com/
Bietet die Moglichkeit Content im
Umfang von drei Stunden kosten-

los zu hosten.

CBA - Cultural Broadcasting
Archive

Ein Hinweis dazu: Um Sendun-
gen hochzuladen bedarf es eines
Accounts, fiir den eine Anmeldung
notwendig ist. Die Anmeldung
selbst ist nicht kompliziert. Private
Podcaster*innen zahlen einen

gestaffelten Beitrag, um die

1. Letzter Zugriff bei allen Links im
Leitfaden am 27.11.2023


https://freesound.org
https://soundcloud.com

Unkosten zu decken. Fiir kleine Po-
dcasts ist das Angebot gratis. Bei
Fragen schreibt man am besten

eine Mail: office@cba.media

Canva

= https;//www.canva.com/
Canva eignet sich besonders flir
die Aufbereitung von Inhalten fiir
Social-Media-Kandile.

+ PODCAST MIT BUDGET
Wenn ein Budget vorhan-
denist, um eine Podcast-
Werkstatt aufzubauen oder
Aufnahmen verstarkt im
Unterricht zu nutzen, kann
auf Folgendes geachtet
werden:

Gerate:
Mikrofone
Stative
Popschutz
Audiointerface
Kopfthorer
Lautsprecher oder Boxen

Aus der Praxis:

Passen die Gerdte zusam-
men, welches Zubehor be-
nétige ich? Wir haben die
Erfahrung gemacht, dass
ein Popschutz wichtig ist,
um Storgerdusche zu ver-
meiden. Auflerdem sollte
man in ein passendes Stativ

investieren.

= Auswahl der Technik. Videostil
Quelle: Verein Piramidops

Raum:
Aus der Praxis:

Die Gréf3e des Raumes ist weni-
ger wichtig als die Schallddm-
mung, mit schweren Stoffen,
Schaumstoffplatten oder auch
Bicherregalen Idisst sich ein
Raum zu einem kleinen Studio
umwandeln, sodass die Auf-
nahmen von nichts unterbro-

chen oder gestort werden.

Programme:
Mitgelieferte Soft-
ware-programme bei
Verwendung eines Au-
dio-Interface.

Veroffentlichung und
Verbreitung:

Podcast-Hosting
(Podigee, Stationista)

Aus der Praxis:

Als die Podcast- Werkstatt
aufgebaut wurde, haben wir
uns aus Kostengrtinden fiir
diesen kommerziellen Anbieter
entschieden. Dieser war nétig,
um auf allen gdngigen Pod-
castplattformen, die auch den
Teilnehmer*innen bekannt sein
wiirden, zu verdffentlichen. Nie-
derschwelligkeit sollte aufjeden
Fall eines der Kriterien sein.
Allerdings dndert sich alles sehr
rasch. Man sollte entsprechend

der eigenen Kriterien die pas-
sende Wabhl treffen.



mailto:office@cba.media
https://www.canva.com
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MIKROFONE

PROCASTER
(DYNAMISCHES
PODCAST-
MIKROFON)

TISCHMIKRO

LAVALIERMIKRO “ _
ANSTECKMIKRO a5

OLYMPUS
RECORDER

= Bildquellen:
Verein Projekt Integrationshaus



AUFBAU

Weiters wird bendtigt:

+ Audiointerface und Laptop mit
Programm

+ XLR-Kabel

« Stativ zum Befestigen (kann am
Boden stehen oder am Tisch)

« Spinne
+ Pop-Schutz

+ ev.ein Pre-amp

+ Laptop mit Programm

+ kann direkt mit dem Audiokabel
z.B.am Smartphone angesteckt
werden

+ kann an der Kleidung ange-
steckt werden

« direktes Aufnehmen am Gerdt

+ mit USB-Anschluss kénnen die
Daten auf den Laptop gespielt
werden

UNSERE ERFAHRUNGEN
VOR- UND NACHTEILE

+ schirmt unerwiinschte Neben- und Hintergrundgerdusche etwas ab
+ mit Schwenkstativ oder mehreren Mikros auch fiir Gruppengespréche

- geringer Abstand, mit dem in das Mikro gesprochen wird, erzeugt
Hemmschwelle

- Kosten und weiteres Equipment sowie Know-How

« Professionelles Mikro, Hemmschwelle kann entstehen;
geeigneter Raum wird benétigt (siehe Tipps Mini-Studio)

« Tipp: die richtigen Einstellungen am Interface kénnen
markiert werden, Auf- und Abbau als Lernméglichkeit sehen

« Flir einen klassischen Erzdhl-Podcast bzw. Einzelaufnahmen
in Studioqualitdt;

- nimmt den gesamten Raum auf

+ aber gut, um Gruppengesprdche oder Atmosphdre einzufangen

+ Abstand muss nicht so eng sein
« Unkompliziert und das Mikro wird ,vergessen”

« Wenn es nicht angesteckt wird, kann es auch gehalten werden und
z.B. fiir Interviews verwendet werden

« Geeignet zum schnellen Uben oder als Merkhilfe - Diktiergercit

« Fieldrecordings im éffentlichen Raum, auf der Straf3e - einfangen
von Atmosphdre

11
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TECHNIK PRAXIS

KENNENLERNEN
DER TECHNIK

Die Technik kennenzuler-
nen, steht in der Vorarbeit
im Mittelpunkt. Dabei
steigt man recht unmittel-
barin die Materie ein und
lasst die Teilnehmer*innen
am besten ausprobieren.
Eine Moglichkeit ist auch
ein Stationenbetrieb, wie
im Folgenden beschrieben:

= JE NACH AUSSTATTUNG
KANN ZUM KENNENLERNEN
DER TECHNIK EINE ART STA-
TIONENBETRIEB GESTALTET
WERDEN. DABEI WERDEN DIE
GERATE MIT ZUBEHOR AUF
VERSCHIEDENEN  TISCHEN
VERTEILT.

= DIE TEILNEHMER*INNEN
GEHEN VON STATION ZU
STATION, BAUEN DIE GERA-
TE SO AUF, ALS WURDEN SIE
SIE NUTZEN WOLLEN UND
BENENNEN DIE JEWEILIGEN
TEILE MIT ENTSPRECHENDEN
WORTKARTEN.

= DIESE GRUNDLAGENAR-
BEIT HILFT DABEI, DIE AB-
LAUFE ZU AUTOMATISIEREN
UND DIE SELBSTANDIGKEIT
ZU ERHOHEN. DIE TEIL-
NEHMER*INNEN  GEWINNEN
MEHR SICHERHEIT.

= HILFREICH IST DABEI
AUCH, WENN ERFAHRENERE
TEILNEHMER*INNEN  NEUE-
RE EINWEISEN UND IHNEN
DIE GERATE UND DEREN
ANWENDUNG ERKLAREN.
MEHRSPRACHICGKEIT ~ KANN
HIER ALS RESSOURCE EIN-
GESETZT WERDEN. DIE EIN-
WEISUNG KANN SELBSTAN-
DIG IN DER BEVORZUGTEN
SPRACHE UNTER DEN TEIL-
NEHMER*INNEN ERFOLGEN,
WAS DIE ARBEIT MIT DEN
GERATEN UND DEN UMGANG
MIT DER TECHNIK IM ALLGE-
MEINEN ERLEICHTERT.

=2 TROCKENAUFNAHMEN"
MACHEN - DIE TEILNEH-
MER*INNEN SPRECHEN IN
DIE MIKROS, STELLEN SICH
GEGENSEITIG FRAGEN UND
PROBIEREN AUS, DAS GEHT
AUCH OHNE TATSACHLICH
AUFZUNEHMEN, IM FOKUS
STEHT HIER, DIE ANNAHE-
RUNG UND GEWOHNUNG AN
DAS GERAT.

= ES MACHT SINN, EIN GE-
MEINSAMES  WORTERBUCH
IN FORM VON UBERSET-
ZUNGEN UND BILDERN AUF
PLAKATEN ZU ERSTELLEN
UND IM  PODCAST-RAUM
ZUR VERFUGUNG ZU STEL-
LEN, SODASS ALLE IMMER
WIEDER EINEN BLICK DARAUF
WERFEN KONNEN.

¢  ARBEITSBLATT WORTKARTEN-TECHNIK

= Bildquellen: Verein Projekt
Integrationshaus



https://www.integrationshaus.at/de/projekte-programme/bildung/partizipationsprojekt-frauenstimmen-210%3Ffile%3Dfiles/content/DOWNLOADS/Downloads%2520Projekte/Leitfaden%2520Podcast%2520Frauenstimmen%2520Arbeitsbl%25C3%25A4tter.pdf%26cid%3D5302

ARBEIT MIT TECHNIK UND
DIGITALEN MEDIEN IN DER
GRUPPE

ERSTE AUFNAHMEN: SPIE-
LERISCH & ENTDECKEND

Nachdem die Teilneh-
mer*innen die zur Verfii-
gung stehenden Gerate
kennengelernt haben und
sie mit ihnen vertraut sind,
werden erste spielerische
Aufnahmen gemacht.

Methodische Uberlegungen:

« Wertschdtzung und Respekt:
einen geschlitzten Rahmen fiir
einen sicheren Umgang mit
Technik und digitalen Medien
schaffen

« Verstdrkt ausprobieren und
experimentieren, weniger
zeigen und anleiten

- Spielerische Zugdnge
schaffen

+ Wiederholen der einzelnen
Schritte

« kostenlose Programme

verwenden

+ Reflektieren und Feedback

formulieren

« Zur Verfligung stehende

Gerdte selbstdndig aufbauen

+ Sprachaufnahmen mit dem
Smartphone/ Mobile Voice

Recorder

+ Sprachaufnahmen mit den
unterschiedlichen zur Verfii-
gung stehenden Mikrofonen.

Méglich sind:

Aufnahmen von Gerduschen, Fieldrecordings

Aufnahmen in Paararbeit

Aufnahmen an unterschiedlichen Orten: im Kursraum, auf der

Straf3e, im Park, daheim beim Essen uvm.

WAS IST EIN PODCAST?

Was ist ein Podcast und wie ist eine Folge aufgebaut?

Methodische Uberlegungen

» Podcasts vorstellen und gemeinsam héren

« Aufbau eines Podcast benennen und erkennen

Als spielerische Ubung zur Unterscheidung der einzelnen Teile kann

ein Ratespiel in den ersten Workshopeinheiten eingebaut werden.

Dabei wird der jeweilige Baustein ein paar Sekunden angespielt und

diese werden dann zugeordnet.

©¢  ARBEITSBLATT AUFBAU EINER PODCASTFOLGE

% ARBEITSBLATT VORARBEITEN
RATESPIEL PODCASTELEMENTE
ANFANG INTRO Signation - Kennmelodie, markantes
Erkennungsmerkmal
EINLEITUNG Begrtifsung, Anteasern der Inhalte
MITTELTEIL Hauptteil/ The- Bearbeitung des gewdhlten Themas

menbearbeitung/

auf unterschiedliche Art und Weise

Herzsttick (Erzéihlung, Interview, Gedichte,
Geschichten etc.)
SCHLUSS Zusammenfassung Verabschiedung, Ausblick
und Verabschiedung
Outro Kennmelodie
Aus der Praxis:

Eine Kennmelodie ist fiir einen fortlaufenden Podcast ein wichti-

ger Bestandeteil. In der Podcast-Werkstatt Frauen*stimmen gab es

die Méglichkeit die Signation in einem professionellen Tonstudio

aufzunehmen. Dies wird nicht oft der Fall sein. Nicht immer gibt es

ausreichend Budget. Allerdings kann man erfinderisch werden und

sich selbstcndig eine Signation ,basteln”. Dafiir bringen die Teilneh-

mer*innen selbst vielleicht musikalische oder rhythmische Kenntnisse

mit. Auch Sound-Archive lassen sich dafiir nutzen. Man kann also der

Kreativitdt freien Lauf lassen.
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1.2 REDAKTIONS-
ARBEIT - VON
DER IDEE ZUR
FOLGE

Die Redaktionsarbeit glie-
dert sich in drei Bereiche:

1. Vorbereitungen
2. Produktion
3. Postproduktion

Die Phasen sind meist nicht
streng voneinander zu
trennen. Es ist kein lineares
Arbeiten. Es ist ein Prozess,
in dem Ideen auch Giberar-
beitet werden, Aufnahmen
wiederholt oder in ande-
rer Form aufgenommen
werden. Die Aufnahmen
mussen auch gemeinsam
kommentiert werden, wo-
fur man auf jeden Fall Zeit
einplanen muss, denn dies
stellt einen Kern der Pod-
cast-Arbeit dar und fiihrt zu
mehr Medienbewusstsein
bzw. macht es augenschein-
lich, wie Medien gemacht
werden.

Vorbereitungen
« Themenfindung

- Format/ Stil der jeweili-
gen Folge

> Soll esein Inter-
view sein oder Erzah-
lungen/ Erfahrungs-
berichte?

2 Soll es ein Gruppengesprach sein oder eine
Diskussion, in der bestimmte Positionen verhandelt
werden?
2 Soll es ein Interview sein oder mehrere kurze
Interviews?
2 Wer moderiert?
« Dauer: wie viele Minuten ca.? (5 Minuten oder kiirzer,
20 Minuten, 50 Minuten)

Aus der Praxis:

Die Dauer kann man auch von den Hérgewohnheiten der Teilneh-
mer*innen abhdngig machen. Wie lange hért man gern und konzent-
riert zu? Dies kann man zur Diskussion stellen und dabei gleich einen
wesentlichen Aspekt der Medienarbeit behandeln. Man will Horer*in-
nen erreichen und diese auch halten. Dabei sind derartige Vortiberle-
gungen wichtig.

Wen will man erreichen? Wer kann wie lange einer Sendung folgen?
Was braucht es, um Menschen auch bei einer ldngeren Folge nicht zu
verlieren? Wie kann ich Trenner einbauen? Wie wichtig sind Stille und
Pausen zwischen den Beitrdgen?

Alldies ist in einer Podcast-Werkstatt mit den Teilnehmer*innen zu

besprechen.

« Sprachwahl: Soll der Podcast mehrsprachig/zweispra-
chig sein? Wann und wie wird tibersetzt? Moglichkeiten
sind: Dubbing, Voice over, Ubersetzung nacheinander,
mehrsprachiges dazwischen ohne Ubersetzung etc.

« Unserer Erfahrung nach ist es hilfreich, die geplan-

te Folge auch visuell vor sich zu haben. Hier kann auf
Papierkarten zurlickgegriffen werden, um die einzelnen
Elemente darstellen zu konnen. Es ist bei der Erstellung
des Konzepts in der Gruppe besonders hilfreich, sodass
man dartber diskutieren kann, bis alle mit einer mogli-
chen Abfolge zufrieden sind.

Ein guter Tipp ist eine flexible Magnetfolie, wie sie beim
Verein Piramidops zum Einsatz kam.

ARBEITSBLATT CHECKLISTE
FUR EIN INTERVIEW

3%


https://www.integrationshaus.at/de/projekte-programme/bildung/partizipationsprojekt-frauenstimmen-210%3Ffile%3Dfiles/content/DOWNLOADS/Downloads%2520Projekte/Leitfaden%2520Podcast%2520Frauenstimmen%2520Arbeitsbl%25C3%25A4tter.pdf%26cid%3D5302

= Fiirdie Arbeit am Konzept
Quelle: Verein Projekt Integrationshaus

THEMENFINDUNG-
AKTIVITATEN

Die Auswahl des Themas
ist der erste Schritt, da das
Thema auch das Format
bestimmt und somit auch
Einfluss auf die Arbeits-
weise nehmen kann. Aber
davor: Wie kommt man zu
einem Thema?

1. Gesprach mit
Impulsfragen

Die Teilnehmer*innen be-
fragen sich gegenseitig und
finden so Schwerpunkte
und Interessen heraus. Im
Plenum wird besprochen,
was die Gesprache ergeben
haben. Mogliche Themen
werden notiert und bewer-
tet. Dies kann zu einer Aus-
wahl an Themen fiihren.
Am Ende wahlt man das
bevorzugte Thema mittels
Punktevergabe aus.

2. Vorgegebene Themen
mittels Punktvergabe aus-
wihlen

Je nach Vorliebe und
Interesse werden Punkte
fiir ein Thema vergeben.
Dann wird das ausgewdhlte
Thema konkretisiert und
eingegrenzt. Im Anschluss
findet ein Brainstorming zu
dem Thema statt. Welche
Aspekte hat das Thema?
Wortiber kénnte man
sprechen? Im letzten Schritt
wird bestimmt, was an dem
Thema fiir alle von grofdtem
Interesse ist.

ARBEITSBLATT
IMPULSFRAGEN

2 Themenwahl mit Punktevergabe
Quelle: Verein Projekt Integrationshaus 15
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3. Raumlauf-Ubung

Die Teilnehmer*innen be-
wegen sich durch den Raum.
Sie sollen sich entspannen,
moglichst nicht miteinander
reden, sondern viel mehr
den eigenen Gedanken
nachgehen. Die Trainer*in
regt mit Sdtzen/ Fragen zum
Nachdenken an. Auf dem
Boden liegen Blatter/ Kar-
ten/Fragen/Satzanfange.
Sobald die Gruppe in einer
konzentrierten Stimmung
angekommen ist, gibt es

ein Stopp der Trainer*in.

Zu zweit stellt man sich zu
einem Blatt am Boden, dreht
das Blatt um und bespricht
die Ideen. Danach dreht man
das Papier wieder um. Die
Teilnehmer*innen gehen
wieder durch den Raum und
der Ablauf erfolgt ein zweites
und drittes Mal. Im Plenum
werden die Ergebnisse dann
besprochen und man findet
gemeinsam heraus, welche
Themen aufgetaucht sind
und was die Einzelne be-
schéftigt. Jene Themen, die
sich dabei herauskristallisie-
ren, werden notiert. In einer
zweiten Phase kann man die
gewahlten Themen konkre-
tisieren, in dem man diese
auf A3 Bogen notiert und

die Teilnehmer*innen dazu
Notizen machen lasst.

2 Arbeitam Thema
Quelle: Verein Projekt Integrationshaus



FUR DIE ARBEIT IM KURS
ODER IM WORKSHOP:

Im Unterricht kann man
einfacher und thematisch
eingeschrankter beginnen.
Beim ersten Mal ist eine
einfache Frage / ein klar
umrissenes Thema vorzu-
geben, um niemanden zu
uberfordern. Moglich sind:

> Gedichte

2 Erzahlen/ Sprechen:
Personliche Erfahrungen:
lustige Geschichten, Erin-
nerungen, Erlebnisse

> Erzahlen/ Schreiben:
Verfassen von Texten -
Vorlesen dieser Texte

> Interviews zu ein-
fachen Themen: Was
gefallt dir in Wien beson-
ders gut? Welche Frei-
zeitaktivititen kannst du
empfehlen?

2 Impulse aus dem
Unterricht nutzen

Es hilft sich schrittweise
allen Aspekten zu ndhern.
Gemeint ist damit, die
Gruppe nicht zu uberfor-
dern. Zuniachst kann man
sich auf die Aufnahmen
konzentrieren und in wei-
terer Folge, in der Postpro-
duktion, den Fokus auf das
Editieren legen. Sobald man
geeignete Aufnahmen hat,
kann beispielsweise im Un-

terricht flr Digitale Kompe-
tenzen begonnen werden,
mit Audacity, oder einem
bevorzugten Programm, zu
arbeiten.

ARBEITSBLATT DIE
FREMDE SPRACHE

ARBEITSBLATT
MUTTER SPRACHE

1.3 PRODUKTION
SPRECHEN

Die Arbeit an einem Pod-
cast oder einer einfachen
Aufnahme verbessert zwei-
felsohne die miindlichen
Kompetenzen von Zweit-
sprachlernenden. Auch
andere Fertigkeiten werden
geubt. Es steigert die Lese-
kompetenz, verbessert das
Schreiben und schult das
Horen.

Im Folgenden geht
esvor allem darum, den
Mitwirkenden die Angst
vor dem Sprechen und vor
allem die Angst vor der
Aufnahme zu nehmen.
Mikrofone l6sen in vielen
Menschen Nervositat aus
und bei Menschen, die
sich in ihrer Zweit- oder
Drittsprache ausdriicken
sollen/wollen, kann dies
starker der Fall sein. Das
gilt es zu bedenken. Bereits

vor der Aufnahme sollten
Ubungen gemacht werden,
um den Umgang mit dem
Mikrofon auch spielerisch
zu gestalten. Von Anfang an
ist darauf zu achten, eine
angenehme und stressfreie
Atmosphare zu schaffen
und dies lang bevor man
sich ans Aufnehmen macht.
Die Aufnahme mag zwar
das Kernsttck sein, aber
der Prozess dorthin ist auch
sehr wichtig und sollte ge-
niigend Raum einnehmen.
Wenngleich die Teilneh-
mer~innen eventuell daran
gewohnt sind Sprachnach-
richten zu schicken und zu
bekommen, ist das Horen
der eigenen Stimme in

der Fremdsprache oft eine
Uberraschung. Es braucht
ein gutes Klima in der
Gruppe und Sensibilitdat, um
niemanden zu verschre-
cken oder gar zu entmuti-
gen. Positiv bestarkendes
Feedback ist wichtig.

Den Prozess kann man
positiv begleiten:

1. Ein angenehmes Grup-
penklima erzeugen
Kennenlern- und Kreis-
spiele sind gute Eisbrecher,
bringen die Gruppe zum
Lachen und damit einander
naher.
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+ Klatschspiel:

Die Gruppe stehtim
Kreis. A beginnt und
dreht sich zu B. Dabei
klatschen beide gleich-
zeitig in die Hand. B dreht
sich nun zu C und wieder
klatschen beide gleich-
zeitig. Augenkontakt
und Konzentration sind
wichtig. Dies wird einige
Runden in unterschied-
lichem Tempo gemacht,
bis das Klatschen auch
quer durch den Kreis
geschickt werden kann.

+ Whiskymixer-Wachs-
maske-Messwechsel:

Die Gruppe bildet einen
Kreis. Nach links wird das
Wort ,Whiskymixer“ wei-
tergegeben, nach rechts
das Wort ,Wachsmaske®,
bei Richtungswechsel
,Messwechsel“. Fehler
sind erlaubt, Verspre-
cher passieren. Man darf
allerdings nicht lachen.
Wer lacht, muss eine
Runde aufden um den
Kreis drehen.

« Begrufdungsspiel mit
Platzwechsel
Die Gruppe steht im Kreis.
Eine Person beginnt und
nimmt Augenkontakt zu
einer anderen Person im
Kreis auf. Die beiden gehen

nun aufeinander zu, um
den Platz zu wechseln. In
der Mitte bleiben sie stehen
und begriifden einander.
Man kann nicken, einan-
der die Hand geben oder
einfach nur ,Hallo!“ sagen.
Mehrsprachig begriif3en!

Weitere Ideen:
> https//improwiki.com/de

2. Sprach- und Ausspra-
chespiele

In der Podcast- Werkstatt
sollte es auf jeden Fall Zeit
und Raum fiir Aussprache
und Sprechspiele, dhnlich
wie im DaZ- Unterricht,
geben.

Auch hier bieten sich
Spiele im Kreis an, die vor
allem auch eine bestimm-
te Fehlerkultur fordern.
Versprechern kann man so
eher lustvoll begegnen und
damit manchen Mitwirken-
den die Angst nehmen.

Beispiel 1:
einen Satz variieren

Reihum wird ein Satz ge-
sprochen. Man wiirfelt und
entsprechend der Augen-
zahl soll der Satz wiederholt
gesprochen werden.

Anleitung:
1 laut

2 schnell
3 flistern

4 sehrlangsam

5 ineinemriesigen Saal

6 tiefere/ hohere Stimme
als die eigene

- Variante 1: Stimmungen
einem Satz unterlegen

bose/verdrgert
sehr frohlich
traurig

neutral
schiichtern
nervos/angstlich

o U WN -

Besonders interessant kann
es sein, einen Satz in einer
bestimmten Stimmung zu
sprechen und die Kollegin-
nen raten zu lassen, welche
Stimmung gemeint war.
Stimmungen haben einen
grof3en Einfluss. Dies kann
mit dieser Ubung leicht
thematisiert werden.

- Variante 2: Satze
austauschen

Jede Teilnehmerin erhalt
einen einfachen Satz. Die
Gruppe geht durch den
Raum. Musik spielt. Bei
Musikstopp sucht man eine
Kollegin und tauscht mit
der Person einen Satz aus.
Man lernt und Uibt den Satz
davor so lange, bis man
ihn kann und weitergeben
kann.

3. Stimmiibungen:

Auflockernde Ubungen


https://improwiki.com/de

dienen dazu, die Stimme
vorzubereiten. Die Arbeit
beginnt mit dem Korper.
Die folgenden Ubungen
wurden von Alexandra
Schwendenwein konzipiert.

Atem und Bewegung

1) Strecken und Rékeln
Sie sich gentusslich, at-
men Sie frei!

2) Rollen Sie langsam
sich beugend Thre Wir-
belsaule ab!

Sptuiren Sie Thren Atem
im Bauch und im Riicken!

Elastische Stimmkraft

3) Blasebalg: stimmloses
und stimmhaftes SSSSSS

4) Kerzen ausblasen
f-ftf-fff*, Tauben verja-
gen:“gscht-gscht-gscht*

Deutlichkeit

5) Daumensprechen:
Sprechen Sie Sdtze mit
Daumen zwischen den
Zdahnen moglichst deut-
lich!

6) Sprechen Sie diesen
Satz: Manche Madgen mo-
gen mehr Mandarinen,
manche Médgen mogen
mehr Marmelade.

Klang und Volumen

7) Die Glocke: MANANG-
MANANG-MANANG
(E,1,O,U)

8) Schwellton: NANANA-
NAAAAAAAAA (EI0U)

Quelle: Alexandra Schwenden-
wein, Kontakt unter: https://

www.allesstimme.at/

4. Die eigene Stimme horen

Verbunden mit dem Ken-
nenlernen der Gerate und
der technischen Ausstat-
tung sollten auch Ubungen
zur angstfreien Nutzung
der Mikrofone und Aufnah-
megerate nicht fehlen. Der
Umgang mit den Gerdten
ist aus technischer Sicht
sehr wichtig, aber auch um
die eigene Stimme ken-
nenzulernen und bewusst
wahrzunehmen.

Langsam kann man Teil-
nehmer*innen der Pod-
cast-Werkstatt an das
Aufnehmen und das Horen
der eigenen Stimme heran-
fihren:

Das Smartphone nutzen

+ Die meisten Smartpho-
nes haben ein vorinstal-
liertes Aufnahme-Tool.
Im Google Play Store
finden sich zahlreiche
kostenlose (allerdings
meist werbefinanzierte)
Apps, die gut zu ver-
wenden sind. Oder man
verwendet den online
Voice-Recorder:

2 https://vocaroo.com/

« Mit einfachen Sprach-
nachrichten tiber
Messenger-Dienste kann
man beginnen. Z.B: sich
kurz Vorstellen, eine ein-
fache Frage (Was essen
Sie meistens am Morgen?
...) beantworten und ver-
schicken. Die Sprache in
der aufgenommen wird,
ist frei wahlbar. Es macht
Sinn, die Sprachauswahl
den Teilnehmer*innen
zu Uberlassen und sie
auch zu ermutigen, in
den bevorzugten Spra-
chen Aufnahmen zu ma-
chen. Viele nutzen dies
bereits und sind daran
gewohnt. Deshalbist es
ein einfacher Einstieg.

+ Nach und nach arbeitet
man mit den zur Verfii-
gung stehenden Aufnah-
megerdten, wie mobilen
Aufnahmegerdten oder
hochwertigen Mikro-
fonen. (Siehe Kapitel

- Technik und Ausstat-
tung)

- Die Mitwirkenden
sollen dabei die Aufnah-
men anhoren und auch
wenn moglich in der
Gruppe bereits vorstel-
len. Im Zuge dessenist es
auch wichtig, Feedback
und Feedbackregeln zu
besprechen.
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+ Auch kurze selbst
geschriebene Text oder
bearbeitete Gedichte
eignen sich flr die Auf-
nahmen. So wird man
nach und nach vertraut
mit den Geraten und der
Aufnahmesituation.

Wenn die Teilnehmer*innen
zustimmen, konnen die Auf-
nahmen auch gemeinsam
gehort werden. Wie hort
sich die Stimme an? Welche
Gefiihle 16st das aus?

Fiir die Teilnehmer*innen
gilt:
Jede Ubung basiert auf
Freiwilligkeit.
Jede Aufnahme kann ge-
16scht werden, Aufnah-
men sind wiederholbar.

Aus der Praxis:

Bei Aufnahmen haben die
meisten Menschen kritische
Stimmen im Kopf, die stdndig
kommentieren. Es ist entlas-
tend, wenn man vereinbart,
dass man selbst nur fiir die
Aufnahme zustdndig ist,
wdéhrend es die Aufgabe einer
Zuhorerin ist, die Aufnahme zu
stoppen, sollte es wirklich nétig
sein. Somit weifs man, dass
man sich nur auf das Sprechen
zu konzentrieren hat und die
innere Kritik ausblenden kann.

Eine positive und wertschdit-

zende Arbeitsatmosphdre ist
Voraussetzung. Unserer Er-
fahrung nach wird es aber von
Mal zu Mal leichter. Aufserdem
steht es den Teilnehmer*innen
frei, zu sprechen oder eben eine
andere Aufgabe wie die Uber-
wachung der Aufnahme zu
tibernehmen und die Horerin-

nenposition einzunehmen.

. Die Aufnahmesituation

Fur die Aufnahme, die
benutzt und bearbeitet
werden soll, ist vor allem
eine gute Vorbereitung
notwendig. Im Folgen-
den ein paar prinzipielle
Regeln, die (unserer
Erfahrung nach) helfen
und wichtig sind.

+ Lockere und gute
Arbeitsatmosphare
(auflockernde Spiele und
Ubungen helfen).

+ Man stellt sich vor und
sagt dies auf Deutsch und
in der Erstsprache/in der
bevorzugten Sprache.

- Das, was gesagt werden
soll, wurde inhaltlich
bereits gut vorbereitet,
wenn gewlnscht aufge-
schrieben und korrigiert,
sowie bereits gelesen,
gesprochen und getibt.

+ Korper- und Stimm-
ubungen durchfiihren.

« Die Aufnahmesituation
ist so zu gestalten, dass

es moglichst naturlich ist:
angenehme Korperhal-
tung, vertraute Raumlich-
keiten, im Sitzen oder im
Stehen- je nach Vorliebe.

+ Wenn es ein zu lesen-
der Text ist, kann dieser
auch von einem Flipchart
abgelesen werden.

« Auch wenn man kein
Gegenuber hat, sollte
man sich wahrend der
Aufnahme vorstellen,
dass man fiir 1-2 Perso-
nen spricht. Diese moch-
te man erreichen.

- Die Stimme verrat An-
spannung und Nervosi-
tat, deswegen ist es wich-
tig, einen angenehmen
Rahmen zu schaffen. So
sind Erfolgserlebnisse
moglich.

+ Wenn etwas schief geht,
sollte man trotzdem wei-
tersprechen. Man beginnt
den Satz am besten noch
einmal, denn schliefdlich
kann man alles schneiden
und bearbeiten.

% ARBEITSBLATT CHECKLISTE FUR DEN
AUFBAU UND DIE TECHNIK
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« eine editierte Version

1.4 POSTPRODUKTION
EDITIEREN: PROGRAMM AUDACITY

M Audacity

nochmal liberarbeiten und
Feedback geben

« zu zweit mit aufgeteilten

Rollen bearbeiten
« Fokus auf Héren legen

« Peerto peer: gegenseitiges

s R

= . Erkldren und Einftihren

+ Mehrsprachigkeit als Res-

source nutzen

+ gemeinsames Auf- und
Abbauen der Technik als fixer
Bestandeteil der Werkstatt

% ARBEITSBLATT
L. i o OORO0ZmiTEe SCHRITTE
= Das Programm Audacity. Quelle: Audacity % ARBEITSBLATT
Digitale Kompetenzen und Anwendungen, die mit dem TUTORIALS
Programm Audacity angewendet werden:
+ Audiofiles importieren, bearbeiten und exportieren % A:HB OE::-'?CBL:-:;T
» Audiofiles schneiden und Pausen einfiligen
« Spuren einfligen, eine Tonspur mit Musik hinterlegen, eine Tonspur .
. VEROFFENTLICHEN
verstdrken
Kostenlos:

« wichtige Tastenkombinationen anwenden
« Soundcloud (Musik-Platt-

form, wird auch fiir Podcasts

« Daten sichern, eine Ablage schaffen und Speicherorte kennen

33
33

Methodische Uberlegungen:

ARBEITSBLATT AUDACITY KENNEN LERNEN

verwendet!)

2 https:/soundcloud.com/
ARBEITSBLATT IN AUDACITY

EIN PROJEKT BEARBEITEN « CBA (Podcastprovider mit

freiem Zugang)
= httpsy//cba fro.at/explore

« Arbeitsschritte mit Hilfe eines Beamers fiir die Gruppe vorzeigen

Kostenpflichtig:

« Tutorials, je nach Bedarf, ansehen und parallel ausprobieren

+ gemeinsam in der Gruppe editieren: eine Person arbeitet am Bea-
mer, die Gruppe diskutiert und trifft Entscheidungen

« Einzelarbeit: kleinschrittige Aufgaben stellen mit Anleitungen

« Podigee (Podcast-host
Plattform)

= https//www.podigee.com/
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Speicherorte, die nicht fiir
die Offentlichkeit be-
stimmt sind:

« Nextcloud (Open Source

Kollaborationslésung)

= https;//nextcloud.com/de/
« Dropbox

« WeTransfer

« USB-Sticks, externe Fest-
platten

Aus der Praxis:

Ein Cloudsystem ist praktisch,

wenn mehrere Personen

darauf Zugriff haben sollten. In
der Werkstatt selbst haben wir

meistens mit den USB-Sticks
gearbeitet. Wie man Daten
sichert, hdngt oft von den
jeweiligen Sicherheitsvorkeh-

rungen ab.

1.5 PRINZIPIEN

HORIMPULSE GEBEN-
ERMUNTERUNG ZUM
AKTIVEN ZUHOREN

Neben der Arbeit an der
Aufnahmetechnik, der
Gestaltung und dem Kon-
zipieren der Inhalte gibt
es einen dritten wichtigen
Bereich: das Horen und

Zuhoren. Einerseits sind das

Hoéren und Horgewohnhei-
ten Ausgangspunkt fir die
Arbeit an einem Podcast,

andererseits sollte es die Podcast-Arbeit stindig begleiten.
Die Rolle der Zuhorer*in wird so bewusster und sie ist die
Basis fur eine kritische Auseinandersetzung mit Medienin-
halten. Aus diesem Grund nimmt das Horen von Sendungen
und Podcasts sowie deren kritische Analyse einen wichtigen
Bestandteil ein.

Mogliche Aktivititen im Rahmen einer Podcast-Werkstatt:

+ Horgewohnheiten erfragen: Wann horen Sie gern
etwas? / Was horen Sie gern? / Wo horen Sie gern? / Was
horen Sie regelmaf3ig? / Wie horen Sie?

» Frithere Horgewohnheiten: Erinnern Sie sich an be-
stimmte Situationen aus Ihrer Kindheit/ Jugend? / Was
haben Sie gehort? / Mit wem haben Sie gehort? / Was
hat Sie besonders interessiert? / Warum ist es eine gute/
schlechte Erinnerung?
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« Der Einstieg in die Pod-
cast-Welt: Podcast-Rallye

Zum Einstieg kann

man eine Auswahl an
Podcasts anbieten, die
es den Teilnehmer*in-
nen ermoglicht, interes-
sante Podcasts kennen-
zulernen.

Ein Blatt mit QR-Codes,
die zu einer kleinen Aus-
wahl an interessanten
Podcasts fiihren, kann
ein erster Einstieg sein.

 Podcasts und Sendun-
gen als Analysematerial

Im Zuge der Arbeit
macht es auch Sinn,
Podcasts und Sendun-
gen als Analysematerial
zu betrachten. Aufbau
und Prinzipien werden
anhand von Beispielen
Klarer.

Es dient zur Meinungsbil-
dung andere Sendungen
zu horen und gemeinsam
zu besprechen: Welche
Themen sind interessant?
Welche Themen findet
man in Podcasts? Welche
Themen fehlen? Gibt es
mehrsprachige Sendun-
gen? Welche Sprachen
kommen in Sendungen
vor? Wer spricht? Wer
wird interviewt? Wer
kommt zu Wort?

MEHRSPRACHIGKEIT

Podcasts sind eine sehr gute

Chance, Mehrsprachigkeit
zum Thema zu machen
und die mehrsprachigen
Sprecher*innen in den
Fokus zu riicken. Die Wahl
der Sprache ist eine Frage
der Offentlichkeit, die man
erreichen will. Es spricht
prinzipiell nichts dagegen
die Erstsprache oder eine
bevorzugte Sprache zu

verwenden. Es gilt die Spra-

chenvielfalt zu nutzen und
zu zeigen.

Methodische Uberlegungen:

+ Die mehrsprachige Gruppe
hérbar machen: Signation

mehrsprachig aufnehmen,

mehrsprachige Begrtifsung am

Anfang

« Interviews in zwei Sprachen

fiihren. Ein Beispiel dafiirist die

Podcastfolge mit Sakina Teyna
= httpsy//podcast-frau-
enstimmen.podigee.
io/7-new-episode

« Erfahrungsberichte in den

jeweiligen Sprachen der Erzdh-

ler*innen aufnehmen

+ Sprichwdrter mehrsprachig

und dem Thema entsprechend

aufnehmen und wie Trenner

im Podcast verwenden

+ Geschichten erzdhlen-

Zweisprachige Erzdhlungen

« Literaturhinweis: Lust auf
Sprachen. Handreichung fiir
Sendungsmacherinnen im
nichtkommerziellen Rundfunk.
= https;//erwachsenenbil-
dung.at/basisbildung-pdfs/
espris-lust-auf-sprachen.pdf

Mogliche Impulse fiir die
mehrsprachige Arbeit in
einem Kurssetting

« Welche Sprachen sprichst du?

« Gedichte zweisprachig vorle-

sen/erzdhlen und aufnehmen

« Gedichte liberarbeiten,

vorlesen

« Geschichten zwei/mehrspra-

chig vorlesen

« Sprachbiografie schreiben,

vorlesen und aufnehmen

DER PODCAST ALS
HORTEXT IM SPRACH-
KURS -REZEPTIVE
NUTZUNG

Podcasts bieten ein gutes
Angebot fiir den Sprachun-
terricht. Die Vielzahl an
Podcasts und inhaltlichen
Schwerpunkte sind Aus-
gangpunkt fiir sprachliche
wie auch thematische Arbeit.

Anhand der beispielhaften
Bearbeitung der Folgen
des Podcast Frauen*stim-
men soll hier zur Nutzung
im Unterricht ermuntert
werden.
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Fiir den Unterricht:

> Der Podcast als Hortext

« der Podcast als Ausgangs-
punkt fiir eine sprachliche

Auseinandersetzung

« Der Podcast als Ausgangs-
punkt fiir eine thematische
Auseinandersetzung mit

einem Thema

+ Diskussion

+ Schreibimpuls

2 Einen Podcast kommen-
tieren
Kommentarfelder der jewei-
ligen Plattform kann man
nutzen und einen Kommentar
schreiben bzw. den Kommen-
tar als Feedback-Funktion zum

Thema machen.

Dies Idsst sich in der Vermitt-
lung von digitalen Kompeten-

zen gut einbauen.

ARBEITSBLATT
(©)e) PODCAST INTERVIEW
MIT SAKTNA TEYNA

2. ANHANG

2.1 PODCAST
EMPFEHLUNGEN

Die Auswahl der Podcasts
héngt von der jeweiligen
Zielgruppe, deren Interessen
und sprachlichen Vorausset-
zungen ab. Mittlerweile ist
die Fille an Podcasts kaum
mehr tberschaubar.

Als Empfehlung ist das
Cultural Broadcasting
Archivzunennen. Es bietet
eine grofde Sammlung
diverser Podcasts, die als
Hor- und Vergleichsmate-
rial herangezogen werden
konnen.

Das Cultural Broadcasting
Archive ist eine Medien-
und Kommunikationsplatt-
form. Abseits kommerziel-
ler Interessen dient es dazu,
die Medienvielfalt und freie
Meinungsaufderung zu for-
dern. Es bietet einen freien
Zugang. CBA ist Osterreichs
grofdter Podcast Provider.
Es bietet nicht nur eine
Fille an Beitragen sondern
auch Sendungen in rund

50 Sprachen. Die Produk-
tionen werden meistens
unter CC-Lizenzen zum
Anhoren wie zum Down-
load zur Verfiigung gestellt.

Die Sammlung besteht aus
zivilgesellschaftlich pro-
duzierten, audiovisuellen
Medienproduktionen.

=> https;//de.wikipedia.org/
wiki/Cultural_Broadcasting_

Archive

= https://cba.fro.at/explore

Weitere Mediatheken:
= https;//www.mediathek.at/
= https//www.ardaudiothek.de/
= https://www.podcast.de/
(neben Empfehlungen findet
man diverse Informationen
zum Thema Podcast)
= https;//www.deutsch-
landfunkkultur.de/pro-
gram-and-podcast

= https;//www.goethe.de/de/
kul/ges/ser/pod.html

= https:/foel.orf.at/schule

Beispiel: https://oel.orf.at/arti-
kel/696101/Wer-bin-ich-wie-
kling-ich-Teil-1

Empfehlungen der
Podcast-Werkstatt
,Frauen*stimmen*:

Delerama- Deutsch lernen
und Radio machen

Innerhalb eines 8-wochi-
gen Kurses gestaltete die
Kursleiterin Bettina Blum
sechs Radiosendungen (zu
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ca. 25-30 min) mit einer
Gruppe Deutschlernender.
Die Handreichung dazu
findet man unter:

= https://o94.at/de/projekte/

delerama

Basisbildungsteilneh-
mer*innen machen Radio

Unter folgendem Link sind
zwei Folgen aus einem Ba-
sisbildungskurs zu horen,
die mit Laura Ippen an der
VHS Klagenfurt gestaltet
wurden.

= https:;//www.vhsktn.at/projek-
te/detail/C16/basisbildungsteil-

nehmerinnen-machen-radio

Faltenrock FM

Dies ist ein Podcast aus
Pflegewohnhdusern. In
jeder Folge beantworten
die Bewohner*innen eine
bestimmte Frage: Wie war
das damals flr Alleinerzie-
her*innen? Was macht gute
Pflege aus? Jede Woche gibt
es eine neue Folge.

Besonders geeignet ist
dieser Podcast sicherlich
fir angehende Pfleger*in-
nen, die sich in Fachsprach-
kursen auf diesen Beruf
vorbereiten.

2 https;//www.caritas-pflege.
at/wien/infos-aktuelles/falten-
rock-fm

Grof3e Tochter

(Ein feministischer Pod-
cast von Beatrice Frasl-in
Ausschnitten geeignet fiir
Fortgeschrittene)

= https://grossetoechter.podbe-

an.com/

Podcast des Vereins Fremde
werden Freunde.

= https://salongespraeche.podi-

gee.io/2-fremdewerdenfreunde

Frauen starten neu in Wien

Maiada Hadaia gestaltete
mit zugewanderten Frau-
en eine Interviewreihe fir
Radio Orange. In der Sen-
dereihe berichten Frauen
mit Fluchterfahrung - die
ins Radiomachen einge-
schult wurden - Uberihr
Ankommen und Leben in
Wien. Es sind Interviews,
Gesprache und Portrats
von und Uber gefliichtete
Frauen zu horen.

= https://cba.fro.at/podcast/frau-

en-starten-neu-in-wien

,01 Sprechstunde” mit
Melisa Erkurt

01 Sprechstunde” mit der
Journalistin, Autorin und
ehemaligen Lehrerin Melisa
Erkurt. In ihrer Sprech-
stunde kommen all jene

zu Wort, deren Stimmen

in der Offentlichkeit oft
untergehen.

2.2 LITERATUR

COMMIT (Hg.) (2016): Lust
auf Sprachen, Handrei-
chung fiir Sendungsma-
cherInnen im nichtkom-
merziellen Rundfunk.

= https;//www.commit.at/
materialien/handreichun-
gen-und-schulungsunterlagen/

lust-auf-sprachen

Hagedorn, Brigitte (2018):
Audacity. Praxiswissen
fir die Audiobearbeitung.
Frechen: mitp.

Raue, Tobias: Jetzt gibt's was
auf die Ohren - Podcasts in
der Schule erstellen

= https:/padlet.com/TRaue/
jetzt-gibt-s-was-auf-die-ohren-
podcasts-in-der-schule-erstel-
jlghdom4znulzé6t6

Riiger, Antje: Einfach
Podcast! In: Fremdsprache
Deutsch, Heft 66/2022

= https://fremdsprachedeut-
schdigital de/ce/einfach-pod-
cast/detail. html

(bei Anmeldung herunterzuladen)

Radio Orange
= https://o94.at/de/ausbildung/

downloads (Interessante Skrip-

ten zu u.a. Audacity)

= https://o94.at/de/node/213
(Abgeschlossene Projekte)
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Podcast Frauen*stimmen kannst du auf allen géingigen Podcast-
und Social Media Plattformen finden

FRAUENSTIMMEN.PODCAST

=> https;//podcasts.apple.com/at/ => https;/podcast-frauenstim- = https//www.instagram.com/
podcast/podcast-frauen-stimmen/ men.podigee.io/ frauenstimmen.podcast?igshid=0-
id1664152440 GQ5ZDc20Dk2ZA==

= https:/Jopen.spotify.com/show/ = https//www.youtube.com/ = https;//vimeo.com/836815615
0JgLfNtZiF98cjjWFDu3Q77si=W- channel/UCSsTCQLEKR9tn88AI-
jXgKgEpTnawRZZCRF5QkA qVeSyg

% DIE ARBEITSBLATTER DES VORLIEGENDEN LEITFADENS
SIND UNTER FOLGENDEM LINK ZU FINDEN:

=> https;//www.integrationshaus.at/de/projekte-programme/bildung/partizipationsprojekt-frauenstimmen-2109%3Ffi-
le%3Dfiles/content/DOWNLOADS/Downloads%2520Projekte/Leitfaden%2520Podcast %2520Frauenstimmen%2520Arbeits-
bl%25C3%25A4tter.pdf%26¢id%3D5302
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